
   УТВЕРЖДЕНО 

                                                                   приказ директора Дворца 

            __________2024 №______ 

                             

        

 

План работы системы наставничества педагогических работников 

«Педагогический стартап» на 2024/2025 учебный год. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственные 

1.  «Педагогический совет». 

Открытие школы, знакомство  

с содержанием деятельности  

на текущий учебный год. 

Торжественное чествование 

прибывших молодых 

специалистов. 

август 

2024  

Директор, заместители 

директора по 

направлениям 

деятельности, кураторы,  

педагоги - наставники 

2.  Знакомство с молодыми 

специалистами, методический 

квест «Все только начинается…». 

Встреча с директором. 

сентябрь 

2024  

Директор, заместители 

директора по 

направлениям 

деятельности, кураторы,  

педагоги - наставники 

3.  Создание (обновление) 

электронного банка данных 

молодых специалистов Дворца. 

сентябрь 

2024 

 Кураторы,  

педагоги-наставники 

4.  Творческая площадка для 

молодых специалистов 

«Великолепная пятерка». 

сентябрь 

2024  

И.о. заведующего 

сектором «Городской 

центр  

психолого-

педагогической помощи». 

5.  Образовательный интенсив 

«Теория познания» и другие 

подходы к формированию 

критического мышления  

в дополнительном образовании 

детей и молодежи». 

сентябрь 

2024  

Кураторы,  

педагоги-наставники 

6.  Медианар для молодых 

специалистов «Методы, приемы, 

формы и средства организации 

деятельности обучающихся  

в системе дополнительного 

образования детей и молодежи». 

сентябрь 

2024  

Кураторы,  

сектор методического 

сопровождения 

образовательного 

процесса 

7.  Семинар «Энергии молодых – сентябрь Амбражей Н.В., 



мастерство и опыт: технология 

разработки индивидуальной 

образовательной программы». 

2024  отдел технического 

творчества и спорта 

8.  Тренинговый урок 

«Речедвигательная природа 

сосуществования в театре». 

сентябрь 

2024  

 

Абрамович А.Ю., 

отдел художественного 

творчества 

9.  Подготовка пакета методических 

рекомендаций «В помощь 

начинающему педагогу». 

сентябрь 

2024  

Кураторы,  

сектор методического 

сопровождения 

образовательного 

процесса 

10.  Игровая познавательная 

программа «Восеньскія забавы». 

сентябрь 

2024  

Почиковская О.Л., отдел 

художественного 

творчества 

11.  Мастер-класс «Основы оказания 

первой помощи пострадавшим». 

сентябрь 

2024  

Иванова П.К., отдел 

социокультурной 

деятельности 

12.  Презентация образовательной 

программы «Искусство пяти 

чувств». 

сентябрь 

2024  

Пучковская Т.Н.,  

отдел технического 

творчества и спорта, 

кураторы 

13.  Участие в заседании 

Педагогического совета Дворца. 

Встреча с первым заместителем 

председателя комитета  

по образованию 

Мингорисполкома  

Борисенко Л.М. 

октябрь 

2024  

Директор, заместители 

директора по 

направлениям 

деятельности, кураторы,  

педагоги - наставники 

14.  Семинар «Портфолио педагога 

дополнительного образования». 

октябрь 

2024  

Кураторы,  

педагоги-наставники 

15.  Определение темы  

по самообразованию. Работа 

молодых специалистов над 

темами самообразования. 

октябрь 

2024  

Кураторы,  

педагоги-наставники 

16.   «Проектирование  

и моделирование учебного 

занятия (постановка цели, отбор 

содержания, определение 

структурных компонентов 

занятия». 

ноябрь 

2024 г. 

Рябова И.В., 

кураторы, 

педагоги-наставники 

(консультации) 

 

17.  Конкурс профессионального 

мастерства молодых 

специалистов «Педагогический 

стартап» (заочный этап). 

ноябрь 

2024  

Заместитель директора по 

учебно-воспитательной 

работе; 

заведующий 



методическим отделом, 

кураторы, педагоги-

наставники заведующие 

отделами, секторами 

дворца, методисты 

сектора методического 

сопровождения 

образовательного 

процесса 

 

18.  Интенсив «Программа 

повышенного уровня как 

форма инновационной 

деятельности педагогических 

работников».  

ноябрь 

2024  

Рябова И.В.,  

кураторы, педагоги-

наставники 

19.  Семинар – практикум 

«Самообразование как 

важнейший фактор личностного и 

профессионального роста 

педагогов дополнительного 

образования». 

декабрь 

2024 

Куган Т.П. 

Смаляк В.Н. 

20.  Участие в Новогодних  

и Рождественских праздничных 

мероприятиях. 

декабрь 

2024  

Педагоги-наставники, 

кураторы 

21.  Мастер-класс «Как подготовить 

современное занятие?» 

Постановка цели и задач занятия. 

декабрь 

2024  

Педагоги-наставники, 

кураторы 

22.  Открытый микрофон! (дебаты) 

Телемарафон «Проблемы 

молодого педагога (выявление 

проблем). 

январь 

2025  

Педагоги-наставники, 

кураторы 

23.  Анкетирование молодых 

специалистов в GOOGLE-форме 

(диагностика педагогических 

затруднений молодого 

специалиста в профессиональной 

деятельности).  

 

«Анализ работы первого года 

«Школы молодого специалиста 

(наставничества)». 

февраль 

2025  

Куган Т.П. 

Смаляк В.Н. 

24.  Конкурс профессионального 

мастерства молодых 

специалистов «Педагогический 

февраль 

2025  

Заместитель директора по 

учебно-воспитательной 

работе; 



стартап» (очный этап). заведующий 

методическим отделом, 

кураторы, педагоги-

наставники заведующие 

отделами, секторами 

дворца, методисты 

сектора методического 

сопровождения 

образовательного 

процесса 

 

25.  Посещение театра в рамках 

празднования Всемирного дня 

театра «Театр как средство 

взаимопонимания  

и укрепления мира между 

народами». 

март 

2025  

Профсоюзный комитет, 

педагоги-наставники, 

кураторы 

26.  Городские педагогические чтения 

(Работа секции молодых 

педагогов «Мой педагогический 

поиск»). 

Библиотека Дворца. 

апрель 

2025  

Педагоги-наставники, 

кураторы 

27.  Организация экскурсии  

в музей истории Великой 

Отечественной войны  

в Минске. 

май 

2024  

Директор, заместители 

директора по 

направлениям 

деятельности, кураторы,  

педагоги - наставники 

28.  Методический квест (семинар – 

тренинг) «Развитие 

профессиональной 

компетентности педагога 

дополнительного образования 

детей и молодежи». 

Май 

2025 

Куган Т.П. 

Смаляк В.Н. 

29.  Анкетирование молодых 

специалистов в GOOGLE-форме 

(диагностический 

инструментарий оценивания 

качества освоения 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы). 

 

 

Май 

2025 

Куган Т.П. 

Смаляк В.Н. 

30.  Анализ уровня необходимой 

профессиональной помощи 

май 

2025  

Заместитель 

директора по  



педагогам в их 

профессиональном становлении 

(оценка эффективности и 

результативности работы с 

молодыми специалистами). 

учебно-

воспитательной 

работе; 

заведующий 

методическим 

отделом, заведующие 

отделами, секторами 

дворца, кураторы, 

педагоги-наставники 

31.  Участие в заседании 

Педагогического совета Дворца. 

(Встреча молодых специалистов с 

представителями комитета  

по образованию 

Мингорисполкома. 

май 

2025  

Директор, заместители 

директора по 

направлениям 

деятельности, кураторы,  

педагоги - наставники 

32.  Индивидуальное 

консультирование молодых 

специалистов по методике 

преподавания в объединении  

по интересам. 

В течение 

года 

Педагоги-наставники, 

кураторы 

 

В рамках методических обучающих программ и методических 

мероприятий в течение учебного года действует режим постоянного 

консультирования. 

 

Заведующий методическим отделом                   Е.Г.Жарикова 

 


